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PRUEBA DE PERSONALIDAD 
Perfil de: Demo demo demo 
Clave: ****** 
Fecha: 17/01/2023 
 

 
 
Características destacables 
Requiere ser notificado 
Rango: Alto 
[+] Tiene orgullo de sí mismo y de su estilo. Puede ser efectivo en grupos cuando no se muestre 
demasiado exhibicionista. 
[-] Es un exhibicionista. Hace las cosas para causar buena impresión, más que para ser efectivo. 

Actividad de liderazgo 
Rango: Bajo 
[+] No es altamente competitivo. Puede estar contento de permanecer como trabajador y, por lo 
tanto, está hecho para un trabajo en el que no haya expectaciones por el liderazgo. 
[-] Tiene un complejo en función del liderazgo. No se ve a sí mismo como un líder. No es dominante. 

Tipo vigoroso 
Rango: Bajo 
[+] Tiene capacidad para permanecer sentado. 
[-] Se nota que ha estado enfermo, recientemente puede ser un neurótico cansado. 

Requiere controlar a otros 
Rango: Bajo 
[+] No es del tipo que sabotea y controla los esfuerzos del líder. Es tolerante. 
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[-] No toma de buen grado la responsabilidad por otros y posiblemente ni aún por sí mismo. 
 
Características de personalidad que se encuentran dentro del promedio 
Desempeñar una intensa actividad 
Rango: Promedio 
Realiza tareas exhaustivas en ocasiones, pero prefiere tener un equilibrio en sus actividades. 

Facilidad para tomar decisiones 
Rango: Promedio 
Muestra una seguridad para decidir en situaciones cotidianas. 
Tipo siempre activo 
Rango: Promedio 
Es una persona dinámica en lo que hace, pero también busca sus momentos de tranquilidad. 

Extensión social 
Rango: Promedio 
Le va bien socialmente y sabe desenvolverse, pero también valora su tiempo a solas. 

Tipo teórico 
Rango: Promedio 
Puede ver las cosas de una manera abstracta y aun así es capaz de llevarlas a la práctica. 

Interés en el trabajo con detalles 
Rango: Promedio 
Puede realizar sus labores metódicamente y a veces preferirá salirse del esquema. 

Tipo organizado 
Rango: Promedio 
Una vez que ha iniciado una actividad es constante con ella; sin embargo, puede realizar cambios 
para mejorar. 

Tipo emocionalmente restringido 
Rango: Promedio 

Necesidad de terminar una tarea 
Rango: Promedio 
Se compromete a concluir una actividad de acuerdo a la prioridad que esta tenga. 

Necesidad de logro 
Rango: Promedio 
Se pone sus propias metas de acuerdo a lo que considera que es capaz de lograr. 

Requiere pertenecer al grupo 
Rango: Promedio 
Le gusta lograr la aceptación por parte del grupo, por lo que se deja influenciar por los grupos a los 
que pertenece. 

Requiere acercamiento y afecto 
Rango: Promedio 
La calidad afectiva que demuestra a las personas dependerá de su relación con éstas. 

Necesidad de cambio/no modificar 
Rango: Promedio 
Muestra una estabilidad anímica adecuada y sabe cómo manejar sus emociones la mayoría de las 
veces. 

Estado defensivo agresividad/pasividad 
Rango: Promedio 

Necesidad de apoyo del supervisor 
Rango: Promedio 

Necesidad de reglas y supervisión 
Rango: Promedio 
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